ESTATUTOS RADIO POPULAR, S.A., CADENA DE ONDAS POPULARES ESPANOLAS SOMETIDA A
LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 30.06.2022

CAPITULO I.- DENOMINACION, NACIONALIDAD, OBJETO, FINES, DOMICILIO Y DURACION DE
LA SOCIEDAD

Articulo 12.- DENOMINACION

La sociedad se denomina, RADIO POPULAR, SOCIEDAD ANONIMA - CADENA DE ONDAS
POPULARES ESPANOLAS-, compafiia mercantil de Radiodifusién de nacionalidad espafiola. Se
rige por los presentes estatutos, y en lo no previsto en ellos, por los preceptos del R.D.L. 1/2.010,
de 02 de Julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y por
sus futuras adaptaciones y regulaciones y demads disposiciones que le sean aplicables y en
especial, las relativas a las emisoras de radiodifusion.

Articulo 22.- OBJETO SOCIAL

Constituye el objeto de la Sociedad:

a) La creacidn, explotacion, gestion y direccion de emisoras de radio - difusion y television,
cualguiera que sea el soporte o modalidad técnica que utilicen, que se obtengan bien por
concesion directa o bien por transmisidn de las concesiones y licencias de otras personas fisicas
o juridicas adjudicatarios de las mismas, que sean autorizadas, aprobadas o concedidas por la
Administracion de acuerdo con las disposiciones vigentes o que se dicten en el futuro.

b) La prestacién de servicios a emisoras de radiodifusidon y television, la producciéon de
programas a ellos destinados, asi como servicios de valor afiadido e internet y cualesquiera otras
actividades anejas o complementarias a las indicadas en el numero anterior.

c) La gestidn, contratacion y difusion de publicidad, en soporte sonoro, grafico o audiovisual o
cualesquiera otros que se creen en él futuro y, de modo especial, la que haya de transmitirse a
través de emisoras de radio o de television de la sociedad o de otras entidades con ella
asociadas, incluso a través de internet.

d) La organizacidn, gestidon, produccidn, promocidn y explotacién de conciertos y espectaculos
y toda clase de eventos y obras musicales y dramatico - musicales, culturales y artisticas, artes
escénicas y representaciones teatrales.

e) Desarrollar total o parcialmente las actividades citadas en los apartados anteriores mediante
la adquisicidn de acciones o participaciones en sociedades con objeto idéntico o analogo.

Si para el ejercicio de alguna de las actividades del objeto social exigieran las disposiciones
legales vigentes algun titulo profesional, autorizaciéon o aprobacidn administrativa, inscripcion
en registro publico u otros requisitos administrativos, las actividades se realizaran por medio de
quien ostente dicha titularidad o no se iniciardn hasta que se hayan cumplido los requisitos
referidos.

Articulo 32.- FINES DE LA SOCIEDAD

El objeto establecido en el articulo anterior se entendera delimitado y definido por los siguientes
fines:

a) Difundir la doctrina y actividades de la Iglesia Catdlica

b) Orientar a la opiniéon publica con criterio cristiano.



c¢) Colaborar en la promocién humana, cultural y social de las personas y de los grupos sociales
a los que se dirigen las emisiones radiofdnicas.

d) Informar con atenimiento a la verdad, formular editoriales y comentarios inspirados en los
principios del evangelio.

Los fines aqui proclamados vinculan a los érganos sociales - dejando a salvo las facultades de la
Junta General - y a cuantas personas, que por uno o por otro titulo, presten colaboracién en la
actividad radiofdnica de las emisoras y television de RADIO POPULAR, S.A., CADENA DE ONDAS
POPULARES ESPANOLAS.

Articulo 42.- DOMICILIO SOCIAL Y SUCURSALES

La sociedad tiene su domicilio en Madrid, calle de Alfonso XI nimero 4. Por acuerdo del érgano
de administracion podra trasladarse el domicilio dentro del mismo término municipal. De igual
modo podran ser creadas, trasladadas o suprimidas la sucursales, agencias, delegaciones,
emisoras, almacenes y despachos, tanto en territorio nacional como extranjero, que el
desarrollo de la actividad haga necesario o conveniente.

Articulo 52.- DURACION DE LA SOCIEDAD

La duracién de la sociedad sera indefinida e iniciard inicié sus operaciones el dia del
otorgamiento de la escritura de constitucién.

Los ejercicios econdmicos coincidirdn con los afios naturales.

Articulo 52 Bis.- PAGINA WEB CORPORATIVA Y COMUNICACIONES POR MEDIOS
ELECTRONICOS

La sociedad podrd tener una pagina web corporativa que requerird, para su creacion, acuerdo
de la Junta General de Accionistas con expresion en el orden del dia de la reunién. La
modificacidn, el traslado o la supresion de la citada pagina web sera competencia del drgano de
administracién, que también determinard y seleccionara la direccién de correo electrénico. Los
acuerdos sobre la creacion, modificacion, traslado o supresidn de la pagina web no precisaran
de notificacidn a los socios.

Tanto la sociedad como los socios podran intercomunicarse por medios electrdnicos, incluyendo
remisiéon de documentos, informes, solicitudes e informacidn y convocatorias a Juntas
Ordinarias como Extraordinarias y siempre y cuando los socios acepten este medio. La sociedad
habilitara, a través de la pagina web corporativa los dispositivos de contacto necesarios que
deberan permitir la acreditacidon de la fecha indubitada de la recepcidn y contenidos de los
mensajes electrdnicos intercambiados entre los socios y la sociedad.

Una vez aprobada por la Junta General la creacion de la pagina web corporativa, el consejo de
administracién procederd a su designacién, seleccién y denominacion cuando lo estime

oportuno procediendo a realizar y ejecutar los actos oportunos al objeto de su inscripcion en el
registro mercantil y su publicacién en el B.O.R.M.

CAPITULO I1.- CAPITAL SOCIAL - ACCIONES

Articulo 62.- CAPITAL SOCIAL



El capital social se establece en diecinueve millones ochocientos mil euros (19.800.000 euros)
integramente suscritos y desembolsados.

Articulo 72.- ACCIONES

El capital social estd representado por 3.300.000 acciones ordinarias y nominativas de 6 euros
de valor nominal cada una de ellas, sefialadas con los nimeros 1 a 3.300.000, ambos inclusive.
Cada una de las acciones en que se divide el capital social incorpora idénticos derechos e iguales
obligaciones.

Las acciones estan representadas por medio de titulos de la misma serie y clase, que podran ser
titulos multiples. Los titulos contendran las menciones exigidas, como minimo, en la Ley de
Sociedades de Capital. Los accionistas tienen derecho a recibir los que le correspondan, libres
de gastos. Los accionistas podran solicitar, en vez del titulo singular o multiple, un resguardo
provisional que la sociedad expedira conforme a lo establecido en la citada Ley. Los resguardos
provisionales contendran las menciones a que se refieren los articulos destinados al efecto por
la Ley de Sociedades de Capital. Los titulos singulares o multiples y los resguardos provisionales
estaran suscritos por uno o varios administradores en los términos previstos en la Ley. Las
acciones nominativas figuraran en un libro registro de acciones nominativas que llevara la
sociedad conforme a la Ley de Sociedades de Capital, solo reputdndose accionista a quien se
halle en dicho libro que podra ser examinado por cualquier accionista. Mientras que no se hayan
impreso y entregado los titulos de las acciones nominativas, los accionistas tienen derecho a
obtener certificacién de las inscritas a su nombre.

Articulo 82.- DERECHOS INCORPORADOS A CADA ACCION

Cada accidn, ademas de representar una parte alicuota, indivisible y acumulable del capital
social, confiere a su legitimo titular la condicion de socio y le atribuye los derechos reconocidos
por la Ley de Sociedades de Capital y por estos estatutos, y entre otros, el derecho a participar
en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacidn, el derecho
de suscripcion preferente en la emisidn de nuevas acciones o de obligaciones convertibles en
acciones, el derecho de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos
sociales y el derecho de informacién. Cada accién confiere a su titular el derecho a un voto en
las Juntas Generales. Se exceptla este derecho de voto en los supuestos contemplados en la
Ley, entre otros, por conflicto de intereses.

En los aumentos de capital social con emisidon de nuevas acciones, ordinarias o privilegiadas, los
antiguos accionistas y los titulares de las obligaciones convertibles podran ejercitar, dentro del
plazo que a este efecto les conceda la administracién de la sociedad, que no serd inferior a un
mes desde la publicacidn del anuncio de oferta de suscripcidn en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil, el derecho a suscribir en la nueva emisién un nimero de acciones proporcional al
valor nominal de las acciones que posea o de las que corresponderian a los titulares de
obligaciones convertibles de ejercitar en ese momento la facultad de conversion.

En los casos en que el interés de la sociedad asi lo exija, la Junta General, al decidir el aumento
del capital, podrd acordar la supresién total o parcial del derecho de suscripcion preferente. Para
la validez de este acuerdo, que habra de respetar lo dispuesto en la Ley, sera necesario:

a).- Que los administradores elaboren un informe en el que especifiquen el valor de las acciones
de la sociedad y se justifiquen detalladamente la propuesta y la contraprestacion a satisfacer
por las nuevas acciones, con la indicacidn de las personas a las que hayan de atribuirse, y, que
un auditor de cuentas distinto del auditor de las cuentas de la sociedad, nombrado a estos
efectos por el Registro Mercantil, elabore otro informe, bajo su responsabilidad, sobre el valor
razonable de las acciones de la sociedad, sobre el valor tedrico del derecho de preferencia cuyo
ejercicio se propone suprimir o limitar y sobre la razonabilidad de los datos contenidos en el
informe de los administradores.



b).- Que en la convocatoria de la Junta se hayan hecho constar la propuesta de supresion del
derecho de preferencia, el tipo de emisién de las nuevas acciones y el derecho de los socios a
examinar en el domicilio social el informe o los informes a que se refiere el nUmero anterior asi
como pedir la entrega o el envio gratuito de estos documentos.

c).- Que el valor nominal de las nuevas acciones, mas, en su caso, el importe de la prima, se
corresponda con el valor que resulte del informe del auditor.

Articulo 92.- INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una o varias acciones habran de designar una
sola persona para el ejercicio de los derechos de socio y responderdn solidariamente frente a la
sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condiciéon de accionista. Idéntica regla se
aplicard a los demas supuestos de co-titularidad de derechos sobre las acciones.

Articulo 102.- USUFRUCTO DE ACCIONES

En el caso de usufructo, la cualidad de socio reside en el nudo propietario. Pero el usufructuario
serad el titular de los derechos que reconocen los preceptos de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 112.- PRENDA Y EMBARGO DE ACCIONES

En los casos de prenda o de embargo de acciones, los derechos del socio corresponden a su
propietario por lo que el acreedor pignoraticio o el embargante quedan obligados a facilitar su
ejercicio. Si el propietario incumpliere la obligacidn de desembolsar los dividendos pasivos, el
acreedor pignoraticio o el embargante podran cumplir por si esta obligacidn, o en el caso de
prenda, proceder de inmediato, a la realizacidn de la misma. Tanto en la ejecucion de la prenda
cuanto en la del embargo se aplicaran las disposiciones del articulo siguiente.

Articulo 122.- RESTRICCIONES A LA LIBRE TRANSMISIBILIDAD DE ACCIONES

Dados los fines que la Sociedad persigue, proclamados en el articulo 32 de los presentes
estatutos, la transmisidon de acciones no sera libre, sino que se exigira el previo consentimiento
de la sociedad, expresado a través del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion podra denegar la transmisién que se proyecte si el adquirente
propuesto no es alguna de las personas juridicas que a continuacién se citan o no redne las
condiciones a que se refiere el siguiente apartado d).

a) Conferencia Episcopal Espafiola

b) Didcesis Espafiolas

c) Orden, Congregacién o Institucion Religiosa legitimamente erigida con personalidad juridica
de Derecho Candnico y establecida en Espafia

d) Personas fisicas o juridicas en las que, a juicio del Consejo de Administracién, concurran
circunstancias que permitan presumir que no impedirdn ni obstaculizaran el cumplimiento de
los fines que la Sociedad persigue, conforme a lo establecido en el articulo 39.

El oferente de acciones deberd notificar al Consejo de Administracion el nombre y las
circunstancias del adquirente con quien hubiera llegado a un acuerdo sobre la enajenacién por
el precio libremente determinado por las partes. Si el Consejo de Administracién no ofreciere
respuesta en el plazo de dos meses contados desde la recepcidon de la notificacion, la
autorizacion para la enajenacion se entendera concedida.

Si la autorizacidn fuere denegada, el Consejo de Administracion deberd presentar un adquirente
de las acciones u ofrecerse para que la sociedad las adquiera ella misma por su valor en el
momento en que se solicitd la autorizacion para la enajenacidn. En este caso - el de la adquisicion
por la propia sociedad - se estara a las prescripciones contenidas en la Ley de Sociedades de
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Capital y, en todo caso, el tercer adquirente propuesto por el Consejo de Administracién o la
propia Sociedad tendran derecho a ofrecer como precio el valor razonable de las acciones, que
serd el que, previa solicitud de los interesados, nombre a tal efecto el Consejo de Administracion
de la Sociedad que recaerd en un auditor de cuentas distinto al de la sociedad. El oferente podra
retirar su oferta si el valor fijado por el auditor no le pareciere conveniente.

Las prescripciones del presente articulo serdn de aplicacién a las transmisiones forzosas de
acciones como consecuencia de procedimientos judiciales o administrativos de ejecucién o
extrajudiciales. También serdn aplicables en los casos de transmisidn "mortis causa". En estos
supuestos, para rechazar la transmision a que hubiere lugar, en ejecucién de las disposiciones
testamentarias o en lo que resulte de las operaciones subsiguientes a la declaracidon de
herederos abintestato o en las transmisiones forzosas, la sociedad deberd presentar al heredero
o legatario o ejecutante o adjudicatario un adquirente de las acciones u ofrecerse a adquirirlas
ella misma por su valor razonable, en el momento en que se solicitd la inscripcidon de la
transmisiéon en el libro registro de acciones nominativas, para el primer supuesto o en el
momento en que se produjo la adjudicacién para el segundo y ello con sujecion a lo previsto en
la Ley de Sociedades de Capital para la adquisicion derivativa de acciones propias. El valor
razonable sera fijado por el auditor de cuentas que nombre el Consejo de Administracion de la
sociedad, previa solicitud de los interesados y no pudiendo ser el mismo que audita a la propia
sociedad.

Serd invalida cualquier transmisién de acciones que contravenga lo previsto en el presente
articulo.

Conindependencia de las restricciones a la libre transmision de acciones que el presente articulo
dispone, seran aplicables las normas de caracter general que regulan la transmisién de acciones
representativas del capital de entidades concesionarias/licenciatarias del servicio publico de
radiodifusidn.

Ningln acreedor de un accionista podra pedir y obtener la intervencién judicial en la
administracion de la Sociedad ni de los bienes o valores de la misma. El acreedor de un accionista
debera, en su caso, ejecutar su crédito previa traba de los titulos del accionista deudor con
acatamiento a lo prevenido en este articulo.

CAPITULO III.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD
Articulo 132.- ORGANOS SOCIALES

Son érganos sociales:
a) La Junta General
b) El Consejo de Administracion

CAPITULO IV.- LA JUNTA GENERAL
Articulo 142.- LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Los accionistas, constituidos en la Junta General, debidamente convocada, decidiran con las
mayorias previstas en la ley y en los presentes estatutos en los asuntos propios de la
competencia de la Junta. Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado
en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General, dejando a salvo el derecho
de impugnacién, conforme a lo establecido en la Ley.

La asistencia a las reuniones de la Junta General de Socios, podra realizarse bien acudiendo al
lugar en que vaya a realizarse la reunion, bien a otros lugares conectados con aquél por medios
telematicos, sistemas de video/audio conferencia, o por cualquier otro medio que haga posible
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la interconexidon multidireccional, que permitan, con sonido e imagen en tiempo real, la
identificacion/identidad/legitimacién de los asistentes/representantes, la permanente
comunicacion/participacion entre ellos, independientemente del lugar en que se encuentren,
asi como la intervencion, el envio de mensajes escritos durante las reuniones, garantizando el
uso de la palabra, las propuestas, la informacién durante la junta o dentro del término legal, la
emision del voto, y la transmisidn o visionado de informacién y documentos. Los asistentes a
cualquiera de los lugares se consideraran, a todos los efectos, como asistentes a la Junta. La
convocatoria indicard la posibilidad de asistencia mediante medios telematicos, medios de
comunicacion a distancia, video/audio conferencia, especificando la forma en que podra
efectuarse, identificando plazos y modos de ejercicio de los derechos, intervenciones y
acuerdos, para el adecuado desarrollo de la junta. Asi mismo, la convocatoria podra establecer
la celebracidon de la junta exclusivamente telematica en los términos del articulo 182 Bis de la
Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 152.- CLASES DE JUNTAS

Las Juntas Generales podrdn ser ordinarias y Extraordinarias y habran de ser convocadas por los
administradores de la sociedad.

Articulo 162.- JUNTA GENERAL ORDINARIA

La Junta General Ordinaria se reunira cuando la convoque el 6érgano de administracién o los
liguidadores, siempre que lo estimen conveniente o necesario a los intereses sociales, o cuando
lo solicite un numero de socios titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta y en todo caso en las fechas y periodos
gue determine la Ley y los Estatutos y de no hacerlo, a solicitud de cualquier socio, por el Juez
Mercantil del domicilio social y previa audiencia de los administradores o, conforme a lo
previsto, en la Ley de Sociedades de Capital y procediendo en la forma determinada en la misma.
Se reunira necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para, entre otros,
censurar o aprobar, en su caso la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

La Junta General Ordinaria serd valida, aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.
La Junta Ordinaria también tendra competencia para tratar de todos los asuntos comprendidos
en la Ley de Sociedades de Capital y por consiguiente:

a) El nombramiento y la separacidon de administradores, liquidadores, auditores de cuentas -
estos Ultimos a propuesta del Consejo de Administracién y de uno o varios auditores - y el
ejercicio de la accion social de responsabilidad contra cualquiera de ellos. El nombramiento de
los auditores debera recaer en persona fisica o juridica legalmente habilitada para el ejercicio
de esta funcidn. Si el nombramiento recayera en persona o personas fisicas la Junta debera
nombrar tantos suplentes como auditores titulares. El nombramiento de auditores de cuentas
deberad realizarse antes de que finalice el ejercicio para auditar, por un periodo de tiempo inicial
gue no podra ser inferior a tres afos ni superior a nueve a contar desde la fecha en que se inicie
el primer ejercicio a auditar, pudiendo ser reelegidos por la Junta General anualmente una vez
haya finalizado el periodo inicial siempre y cuando lo autorice y sin perjuicio de lo dispuesto en
la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas respecto a la posibilidad de
prorrogay duracién maxima de la misma. En todo caso se aplicaran los articulos 263 y siguientes
de la Ley de Sociedades de Capital.

b) Modificacion de Estatutos.

¢) Aumento y reduccion de capital



d) La adquisicidn, la enajenacién o la aportacidon a otra sociedad de activos esenciales. Se
presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacidn supere el veinticinco
por ciento del valor de los activos que figuren en el Gltimo balance aprobado. (ARTICULO 160)
e) Transformacién, Fusion, Escisidon, o Cesidn global de activos y pasivos y el traslado del
domicilio al extranjero.

f) Supresidn o limitacidn del derecho de suscripcién preferente y de asuncion preferente.

g) Disolucidn de la sociedad.

h) Aprobacién balance final de liquidacion.

i) Otros asuntos que determinen la Ley y/o los estatutos.

Articulo 172.- JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA

Todas las demas Juntas tendradn el caracter de Extraordinarias y se celebraran cuando las
convoque el érgano de administracion o por los liquidadores, siempre que lo estimen
conveniente o necesario a los intereses sociales, o cuando lo solicite un nimero de socios
titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar en la Junta y en todo caso en las fechas y periodos que determine la Ley y los
Estatutos y de no hacerlo, a solicitud de cualquier socio, por el Juez Mercantil del domicilio
social y previa audiencia de los administradores o, conforme a lo previsto en la Ley de
Sociedades de Capital y procediendo en la forma determinada en la misma. La Junta General
Extraordinaria también tendrd competencia para tratar de todos los asuntos comprendidos en
la citada Ley, a excepcion de la aprobacion de la gestion social, aprobar, en sus caso, las cuentas
del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacidon del resultado que serd, en todo caso,
competencia de la Junta Ordinaria.

Articulo 182.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA

La junta general serd convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la sociedad si
ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada en los términos previstos en la Ley. Cuando la
sociedad no hubiere acordado la creacién de su pdgina web o todavia no estuviera ésta
debidamente inscrita y publicada, la convocatoria se publicara en el "Boletin Oficial del Registro
Mercantil" y en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia en que esté situado el
domicilio social. Al menos, habra de haber transcurrido un mes antes de la fecha fijada para su
celebracidn.

No obstante, los anuncios a los que se refiere el parrafo precedente, sera necesario que la
Sociedad publique en su pagina web - no necesariamente la corporativa - la convocatoria.

En sustitucidn de la forma de convocatoria prevista en el parrafo primero, toda Junta General,
sea Ordinaria o Extraordinaria, podra ser convocada por cualquier procedimiento de
comunicacion individual y escrita, que asegure la recepcidén del anuncio por todos los socios en
el domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacion de la sociedad. En el
caso de socios que residan en el extranjero, sélo seran individualmente convocados si hubieran
designado un lugar del territorio nacional para notificaciones.

Los accionistas que deseen recibir la convocatoria personalmente y dirigida especial y
singularmente a los mismos deberan comunicarlo a la sociedad indicando un correo/direccién
electronica en donde enviarla, viniendo obligados a acusar recibo de la recepcion a dicha
direccion. De no hacerlo se entendera que la convocatoria se ha realizado perfectamente.

El anuncio contendra el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la reunién, el orden del dia
con todos los asuntos que hayan de tratarse y el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria y podra hacerse constar la fecha y hora en que, si procediere, se reunird la Junta
en segunda convocatoria, debiendo mediar entre una y otra un plazo minimo de 24 horas.

En la convocatoria de Junta General Ordinaria se hard mencidn expresa al derecho de todo
accionista a obtener de la sociedad de forma inmediata y gratuita los documentos que vayan a
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ser sometidos a aprobacidn y el informe de los auditores de cuentas. Cuando la Junta General
deba decidir sobre la modificacidon de estatutos, se expresardn en el anuncio de convocatoria
con la debida claridad los extremos que hayan de modificarse y el derecho que asiste a todo
accionista de examinar en el domicilio social el texto integro de la modificacién propuesta y el
informe sobre la misma, asi como el de pedir la entrega o el envio de dichos documentos.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar
que se publiqgue un complemento a la convocatoria de la Junta General de Accionistas,
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse
mediante notificacion fehaciente que se recibirad en el domicilio social dentro de los cinco dias
siguientes a la publicaciéon de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelacidn como minimo a la fecha establecida para la reunién de
la Junta. La falta de publicacidon del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente
fijado sera causa de nulidad de la Junta.

Articulo 192.- CONSTITUCION DE LA JUNTA

La Junta General de Accionistas, excepto la regulada en el articulo 20 de estos estatutos, quedara
validamente constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o
representados que posean, al menos, del 25% del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.

Articulo 202.- JUNTA UNIVERSAL

No obstante lo dispuesto en los articulos precedentes, la Junta General quedara vdlidamente
constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté
presente o representado todo el capital social y los concurrentes acepten, por unanimidad, la
celebracidn de la Junta. La Junta podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del
extranjero.

Articulo 212.- SUPUESTOS ESPECIALES

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar vadlidamente el aumento o
la reduccién de capital y cualquier otra modificacién de estatutos - salvo los expresamente
exceptuados en los mismos - ,la emision de obligaciones, la supresidn o la limitacidn del derecho
de adquisicion preferente de nuevas acciones asi como la transformacién, fusion, escisién o la
cesion global del activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjero, sera necesario, en
primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al
menos, del 50% del capital social suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria serd
suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.

Los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria simple de los votos de los accionistas presentes
o representados, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que
en contra del capital presente o representado si bien para la adopcidn de los acuerdos antes
citados, sera necesario el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado
en la Junta cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el 25% o
mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el 50%.

Cuando el capital suscrito con derecho a voto, presente o representado, supere el 50% bastara
con que cualquiera de estos acuerdos incluidos en los supuestos especiales se adopte por
mayoria absoluta.



En la junta general, deberdn votarse separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes. En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan
votarse de forma separada (i)el nombramiento, la ratificacion, la reeleccién o la separacion de
cada administrador, (ii) en la modificacidn de estatutos sociales, (iii) la de cada articulo o grupo
de articulos que tengan autonomia propia, (iv) aquellos asuntos en los que asi se disponga en
los estatutos de la sociedad.

Articulo 222.- LEGITIMACION PARA ASISTIR A LA JUNTA

Todos los accionistas, incluidos los que no tienen derecho a voto, podran asistir a las Juntas
Generales.

Estan legitimados para asistir a la Junta todos los accionistas titulares de acciones que las tengan
inscritas en el Libro Registro de Acciones Nominativas de la Sociedad con cinco dias de antelacidn
a aquel en que haya de celebrarse la Junta o las tengan depositadas para su inscripcion en el
citado registro en los supuestos de que se hayan impresos los titulos.

Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Estdn autorizados para asistir a las
mismas los titulares de altos cargos en la Sociedad, directores, Gerentes, Técnicos y demas
personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales y a quienes el Consejo
de Administracidn invite para concurrir a ellas. El presidente de la Junta podrd autorizar la
asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente. Ello, no obstante, la Junta podra
revocar dicha autorizacion.

Articulo 232.- REPRESENTACION

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General
por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion debera conferirse
por escrito o por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley de Sociedades de Capital para el ejercicio del derecho de voto a distancia
y con caracter especial para cada Junta. Ello, no obstante, se entendera habilitado para asistir a
la Junta en representacidn de un accionista quien ostente poder general conferido en
documento publico con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado
tenga en territorio nacional o el conyuge o un ascendiente o descendiente del representado.

Para el ejercicio del derecho de asistencia a las juntas y el de voto sera licita la agrupacion de
acciones. El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier
clase de junta general podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia
postal, electrénica o cualquier otro medio de comunicacidn a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto. Los accionistas que emitan
sus votos a distancia seran tenidos en cuenta a efectos de constitucion de la junta como
presentes.

Articulo 242.- SOLICITUD PUBLICA DE REPRESENTACION

En el caso en que los propios administradores de la Sociedad soliciten la representacién para si
0 para otro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma publica - lo que se
presumira si una misma persona ostenta la representacion de mas de tres accionistas - el
documento en que conste el poder debera contener o llevar anejo el Orden del dia, asi como la



solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que
votara el representante en caso de no recibir instrucciones precisas.

Excepcionalmente podra votar en sentido distinto cuando se presenten circunstancias ignoradas
en el momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los intereses del
representado. En tal caso, el representante deberd informar inmediatamente al representado,
por medio de escrito en que explique las razones del voto.

Articulo 252.- LUGAR Y TIEMPO DE CELEBRACION

Las Juntas Generales se celebraran en la localidad del domicilio de la Sociedad, el dia sefialado

en la convocatoria, pero podran ser prorrogadas sus sesiones durante uno o mas dias
consecutivos, a propuesta de los administradores o a peticién de un nimero de socios que
represente la cuarta parte del capital presente en la Junta. Cualquiera que sea el nimero de las
sesiones en que se celebre la Junta se considerara Unica, levantdndose una sola Acta para todas
las sesiones.

Articulo 262.- PRESIDENCIA DE LA JUNTA

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracién. El Presidente
estard asistido por el Secretario del Consejo de Administracion. En los supuestos de ausencia de
cualquiera de ellos o de ambos, serdn designados por los socios concurrentes a la reunidn.
Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la palabra y determinar
el tiempo de duracién de las sucesivas intervenciones

Articulo 27.- LISTA DE ASISTENTES

Antes de entrar en el Orden del dia se formara la lista de asistentes expresando el caracter o
representacidon de cada uno y el nimero de acciones propias o ajenas con que concurran. Al final
de la lista se determinara el nimero de accionistas presentes y representados, asi como el
importe del capital del que sean titulares, con especificacion del que corresponde a los
accionistas con derecho a voto, si hubiere acciones sin derecho a voto emitidas por la Sociedad.

Articulo 282.- DERECHO DE INFORMACION

1. Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas podran
solicitar de los administradores las informaciones o aclaraciones que estimen precisas acerca de
los asuntos comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito las preguntas que
consideren pertinentes. Los administradores estaran obligados a facilitar la informacién por
escrito hasta el dia de la celebraciéon de la junta general.

2. Durante la celebracién de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia. Si el derecho del accionista no se pudiera satisfacer
en ese momento, los administradores estaran obligados a facilitar la informacién solicitada por
escrito, dentro de los siete dias siguientes al de la terminacién de la junta.

3. Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacién solicitada al amparo de
los dos apartados anteriores, salvo que esa informacidn sea innecesaria para la tutela de los
derechos del socio, o existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines
extra sociales o su publicidad perjudique a la sociedad o a las sociedades vinculadas.
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4. La informacién solicitada no podra denegarse cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social. Los estatutos podran fijar
un porcentaje menor, siempre que sea superior al cinco por ciento del capital social.

5. La vulneracién del derecho de informacién previsto en el apartado 2 solo facultard al
accionista para exigir el cumplimiento de la obligacién de informacidn y los dafos y perjuicios
que se le hayan podido causar, pero no serd causa de impugnacion de la junta general.

6. En el supuesto de utilizacién abusiva o perjudicial de la informacién solicitada, el socio sera
responsable de los dafos y perjuicios causados.

Articulo 292.- ACTA DE LA JUNTA

De las reuniones de la Junta General se extendera acta en el libro cumplimentado al efecto. El
Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacion de haberse celebrado
ésta y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos interventores,
nombrados en la Junta, uno en representaciéon de la mayoria y otro de la minoria. El Acta
aprobada tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién, por lo que los acuerdos
sociales podrdn ejecutarse a partir de dicha fecha.

Ello no obstante, los administradores podran requerir la presencia de notario que levante Acta
de la Junta y estardn obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion al previsto
para su celebracién, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el 1% del capital social.
El Acta notarial tendra la consideraciéon de Acta de la Junta, sin necesidad del concurso del
Secretario ni del Presidente.

Las certificaciones de las actas serdn expedidas y los acuerdos se elevaran a publicos por las
personas legitimadas para ello, segin determinan estos estatutos, la Ley de Sociedades de
Capital y el Reglamento del Registro Mercantil.

CAPITULO V.- DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 302.- EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

La Sociedad estara representada, gobernada y administrada por un Consejo de Administracion,
responsable de su gestidon ante la Junta General, a la que debera rendir cuentas de su actuacion,
de la congruencia de esta con los Estatutos y, en especial, con los fines de la Sociedad a los que
se refiere el articulo 32 de estos Estatutos. En todo caso, su responsabilidad frente a los socios,
la sociedad o acreedores sociales del daino que cause por actos u omisiones contrarios a la Ley
o0 a los Estatutos o por los realizados sin la diligencia con la que deban desempefiar el cargo, se
atendrd a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital. La responsabilidad serd solidaria, salvo
en los casos previstos en la Ley.

Articulo 312.- COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
El Consejo de Administracion se compondra de un minimo de cinco miembros y un maximo de
quince, nombrados libremente por la Junta General, que determinard su nimero, pudiendo

serlo tanto personas fisicas como juridicas. No es necesaria la condicidn de accionista para ser
elegido administrador.

El sistema de remuneracion de los administradores o consejeros consistird, en: (i) una asignacion
fija, b) dietas de asistencia, c) participacion en beneficios, d) retribucion variable con indicadores
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o pardametros generales de referencia, e) remuneracion en acciones o vinculada a su evolucion,
f) indemnizaciones por cese, siempre y cuando el cese no estuviese motivado por el
incumplimiento de las funciones de administrador o consejero y aquellas que pudieran
corresponder y que la sociedad se haya comprometido y que se relacionen con pactos de no
concurrencia, competencia y confidencialidad y g) los sistemas de ahorro o prevision que se
consideren oportunos. El importe mdximo de la remuneracion anual del conjunto de los
administradores o consejeros en su condicion de tales deberd ser aprobado por la junta general
y permanecerd vigente en tanto no se apruebe su modificacion. Salvo que la junta general
determine otra cosa, la distribucion de la retribucion entre los distintos administradores o
consejeros se establecerd por acuerdo de éstos y, en el caso del consejo de administracion, por
decision del mismo, que deberd tomar en consideracion las funciones y responsabilidades
atribuidas a cada consejero. Las citadas remuneraciones guardardn una proporcion razonable
con la importancia de la sociedad, la situacion econdmica que tuviera en cada momento y los
estdndares de mercado de empresas comparables. El sistema de remuneracion establecido
deberd estar orientado a promover la rentabilidad y sostenibilidad a largo plazo de la sociedad
e incorporar las cautelas necesarias para evitar la asuncion excesiva de riesgos y la recompensa
de resultados desfavorables. El érgano de administracion podrd crear una comision de
remuneraciones en la que delegard las funciones de establecimiento de los sistemas y conceptos
de retribucion o, en su caso, delegard estas funciones en algun miembro del consejo de
administracion

No podran ser administradores las personas declaradas incompatibles por la Ley de Sociedades
de Capital, por la normativa reguladora de los conflictos de intereses de los miembros del
Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado y por las Leyes de la
Comunidad Auténoma de Madrid sobre incompatibilidades de cargos y demas normativa
especifica aplicable o aquella que la sustituya.

Articulo 322.- DURACION DEL CARGO

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de un afo. Podrdn ser reelegidos una o
mas veces por periodos de igual duracién. El nombramiento de los administradores surtird
efecto desde el momento de su aceptacién y debera ser presentado a inscripcion en el Registro
Mercantil dentro de los diez dias siguientes a la fecha de aquella con las menciones establecidas
por el art.125 de la Ley y por el Reglamento del Registro Mercantil.”

Articulo 332.- REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

La representacion de la sociedad, en juicio o fuera de él, corresponde al Consejo de
Administracion que actuard colegiadamente y quién podra hacer y llevar a cabo cuanto esté
comprendido dentro del giro y trafico de la empresa y del Objeto Social delimitado en los
Estatutos, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por la Ley y
por estos Estatutos a la Junta General, teniendo las facultades lo mds ampliamente entendidas
para contratar en general, realizar toda clase de actos, contratos y negocios obligacionales y
dispositivos, de administracidon ordinaria o extraordinaria y de riguroso dominio sobre toda clase
de bienes, muebles, inmuebles, dinero, valores mobiliarios y efectos de comercio. Ello no
obstante, ningiin administrador, excepto el o los Consejeros Delegados, podra personalmente
comprometer a la sociedad ni representarla, salvo delegacién expresa realizada en su favor por
el Consejo de Administracién.

Articulo 342.- REELECCION Y SEPARACION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
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Los Administradores podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién
maxima. Podran ser separados de su cargo en cualquier momento por la Junta General aun
cuando no conste en el orden del dia.

Articulo 352.- CONSTITUCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y ADOPCION DE ACUERDOS

El Consejo de Administracidon quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes. La representacién deberd
ser conferida a otro administrador, por escrito dirigido al Presidente del Consejo para cada
sesion, con indicacion del sentido del voto sobre cada uno de los asuntos que constituyan el
Orden del dia.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los administradores presentes o
representados

Articulo 362.- REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El consejo de administracidon serd convocado por su presidente o el que haga sus veces. Los
administradores que constituyan, al menos, un tercio de los miembros del consejo, podran
convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el
domicilio social, si, previa peticién al presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.

El Consejo de Administracidon se reunird, al menos, una vez al trimestre.

Con la convocatoria se remitird a los miembros del Consejo el Orden del dia de la reunién que,
en todo caso, debe quedar abierto a fin de que cualquier administrador pueda introducir el
debate sobre asuntos de interés para la Sociedad.

Serdn validas las reuniones del Consejo celebradas por Video Conferencia o por Conferencia
telefénica multiple siempre que ninguno de los consejeros se oponga a este procedimiento, la
cual deberé expresarse en el acta del Consejo de Administracién y en la certificacion de los
acuerdos que se expidan sobre los mismos. Las reuniones de esta forma celebradas se
entenderan realizadas en el domicilio social.

Las comunicaciones entre la sociedad y los consejeros se podran realizar por medios
electrénicos, emails , correos electrénicos o medios telematicos y se enviaran al Consejo de
Administracidon para comunicar la aceptacién a la celebracion de sus reuniones mediante dichos
medios por parte de los consejeros.

Articulo 372.- COOPTACION

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los administradores, se produjeran vacantes,
el Consejo de Administracién podra cubrirlas entre los accionistas hasta que se redna la primera
Junta General.

Si la vacante sobreviniere en el administrador que desempene el cargo de Presidente, de
Vicepresidente o, el de Consejero Delegado, el Consejo de Administracion podra cubrir las
vacantes y, nombrar interinamente, un Presidente o un Vicepresidente. También podra nombrar
un Consejero Delegado con el voto favorable de los dos tercios de los miembros que integren el
6rgano. Tales nombramientos produciran plenos efectos hasta la primera reunién que la Junta
General celebre.

Articulo 382.- FUNCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

13



El Consejo de Administracidn, excepto en los asuntos reservados por la Ley o por los Estatutos a
la Junta General, es el supremo drgano de representacion, de gobierno y de administracion de
la Sociedad. Tiene competencia en cuanto los asuntos que legalmente le corresponden.

Articulo 392.- DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

El Consejo de Administracion designard un Presidente entre sus miembros. Corresponde al
Presidente convocar las reuniones del Consejo de Administracién y de la Comision Ejecutiva, si
la hubiere, elaborar, previas las consultas que estime oportunas, el Orden del Dia de la reunién
del Consejo de Administracién, presidir la celebracion de sus sesiones, conceder y retirar el uso
de la palabra a los administradores y a los altos cargos de la Sociedad presentes en sus
reuniones, dar por cerrados los debates, someter a votacién cualquier cuestién controvertida y
proclamar el resultado de la que se celebre.

Podra el Presidente someter al Consejo aquellos asuntos que estime convenientes para la buena
marcha de la sociedad con independencia de que figuren o no el orden del dia.

El Presidente se asegurard que los consejeros reciban, con caracter previo, la informacion
suficiente y estimulara el debate y la participacion activa de los consejeros durante las sesiones,
salvaguardando la libertad de expresidn y opinién y las posiciones de cada uno de sus
componentes. El voto del Presidente sera dirimente en caso de empate.

El Consejo de Administracién podra designar, entre sus miembros, a uno o mas Vicepresidentes.
El Vicepresidente del Consejo de Administracion, si se hubiere nombrado por los miembros del
Consejo, sustituira al Presidente, en caso de ausencia o enfermedad de éste, en relacion a sus
facultades de convocar las reuniones del Consejo de Administracion y de la Comision Ejecutiva,
si la hubiere, y de presidir la celebracidén de sus sesiones.

El Presidente del Consejo de Administracidn ostenta la representacion de la Sociedad ante el
Estado, las Administraciones Publicas y ante las autoridades eclesiasticas y civiles.

Articulo 402.- DE LA COMISION EJECUTIVA

La Comision Ejecutiva, si se constituyere, estard compuesta por el Presidente del Consejo de
Administracion, el Vicepresidente en su caso, el Consejero o los Consejeros Delegados y dos
administradores nombrados por el Consejo de Administracion mediante acuerdo de éste
adoptado por una mayoria de dos tercios, al menos, de los miembros que lo componen. El
Director General concurrird a las reuniones que la Comision Ejecutiva celebre. Lo hard convozy
voto si fuere administrador y sélo con voz si no lo fuere.

La Comisidn Ejecutiva podrd nombrar su propio Secretario, cargo no incompatible con el de
Secretario del Consejo de Administracion.

La Comisidn Ejecutiva se reunird validamente si a la reunion concurre la mayoria absoluta de los
miembros que la integran y siempre que esté presente el Presidente, el Vicepresidente o un
Consejero Delegado.

La Comisidn Ejecutiva tendra las competencias o facultades que el Consejo de Administracion le
confiera.

Articulo 412.- DE LOS CONSEJEROS DELEGADOS

El Consejo de Administracién, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a
cualquier persona y por acuerdo de los dos tercios de sus miembros, podra nombrar entre los
mismos uno o mas Consejeros Delegados o comisiones ejecutivas con las facultades que el
propio Consejo determine.
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La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracidon en la Comision
ejecutiva o en el Consejero Delegado y la designacidon de los administradores que hayan de
ocupar dichos cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de
los componentes del consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en el Registro
Mercantil.

Dichas facultades podran ser todas las que al Consejo de Administracién corresponden, excepto
las legalmente indelegables.

Para el caso en que el Consejo de Administracion nombre mas de un Consejero Delegado,
establecera el ambito competencial de cada uno de ellos.

El consejero delegado o al que se le atribuyan funciones ejecutivas en virtud de otro titulo,
celebrara un contrato con la sociedad que deberd ser aprobado previamente por el consejo de
administracién con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros. El consejero
afectado debera abstenerse de asistir a la deliberacién y de participar en la votacidn. El contrato
aprobado deberd incorporarse como anejo al acta de la sesion.

El contrato detallard todos los conceptos por los que pueda obtener una retribucion por el
desempeno de funciones ejecutivas, incluyendo, en su caso, la eventual indemnizacién por cese
anticipado en dichas funciones y las cantidades a abonar por la sociedad en concepto de primas
de seguro o de contribucidn a sistemas de ahorro. El consejero no podra percibir retribucion
alguna por el desempeiio de funciones ejecutivas cuyas cantidades o conceptos no estén
previstos en ese contrato.

El contrato deberd ser conforme con la politica de retribuciones aprobada, en su caso, por la
junta general.

Articulo 422.- DEL SECRETARIO Y VICESECRETARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

a) El Secretario y Vicesecretario del Consejo de Administracion, nombrados por éste,
podran no ser administradores y deberdn tener la condiciéon de letrado. Les corresponde
elaborar las actas de las reuniones que celebren la Junta General y el Consejo de Administracion.
Reflejaran debidamente y fielmente en los libros de actas el desarrollo de las sesiones y dardn
fe de los acuerdos adoptados. Cuidaran la legalidad formal y material de las actuaciones del
Consejo y velaran que las mismas se ajusten a la Ley y a los Estatutos.

b) Auxiliardn al Presidente en sus funciones y prestaran asesoramiento a los consejeros y
les facilitaran la informacion necesaria.

c) Compete al Secretario y/o al Vicesecretario la custodia y conservacion de los libros
sociales y extender certificaciones de cualquiera de ellos, que podran ser totales o parciales y
que, para surtir efecto, deberan estar visadas con el V2 B2 del Presidente.

d) También les compete, realizar las convocatorias del Consejo y de la Junta en la forma
prevista en la Ley y en los estatutos, que las dirigiran a los miembros del Consejo o a los socios
por medios electrdonicos, emails o telematicos y dirigidos a las direcciones que los propios
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consejeros y socios que faciliten al secretario y/o Vicesecretario y pudiendo enviar junto a los
mismos las informaciones y documentaciones oportunas y necesarias a tratar en los
correspondientes érdenes del dia.

e) El Consejo de Administracion podrd nombrar un Vicesecretario que sustituird en sus
funciones al secretario en su ausencia, enfermedad o imposibilidad y asumira todas las
competencias de esta ultimo conforme a Ley y estatutos. También debera reunir a cualidad de
Letrado y reunira las condiciones profesionales y experiencia que el Consejo de Administracion
determine. Salvo decisién en contra del Consejo de Administracion, el vicesecretario podra
asistir a las sesiones del mismo para auxiliar al secretario en la redaccién del acta de la sesién.

CAPITULO VI.- DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DEL AUMENTO Y REDUCCION DEL
CAPITAL

Articulo 432.- MODIFICACION DE ESTATUTOS Y AUMENTO Y REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL

La Sociedad se atendra a las prescripciones contenidas en la Ley de Sociedades de Capital con
las precisiones a las que se refiere el articulo siguiente. Cualquier modificacion de los estatutos
sera competencia de la junta general. Por excepcién, el 6rgano de administracién sera
competente para cambiar el domicilio social dentro del mismo término municipal.

Los administradores o en su caso, los socios autores de la propuesta deberan redactar el texto
integro de la modificacién que proponen y deberan redactar igualmente un informe escrito con
justificacion de la misma.

En el anuncio de convocatoria de la junta general, deberan expresarse con la debida claridad los
extremos que hayan de modificarse y hacer constar el derecho que corresponde a todos los
socios de examinar en el domicilio social el texto integro de la modificacién propuesta y del
informe sobre la misma, asi como pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

El acuerdo de modificacion de los estatutos sociales, el aumento o la reduccién de capital, la
emisidn de obligaciones, la supresion o la limitacidn del derecho de adquisicién preferente de
nuevas acciones, asi como la transformacion, fusién, escisién o la cesion global del activo y
pasivoy el traslado del domicilio al extranjero, se adoptara conforme a lo dispuesto en el articulo
21 de estos Estatutos. Para la adopcion de los acuerdos, serd necesario el voto favorable de los
dos tercios del capital presente o representado en la Junta cuando en segunda convocatoria
concurran accionistas que representen el 25% o mas del capital suscrito con derecho a voto sin
alcanzar el 50%.

Los aumentos del capital social se realizaran con cargo y segun las modalidades, desembolsos,
aportaciones y requisitos previstos en La Ley de Sociedades de Capital y los acuerdos habran de
ser adoptados, segun los casos, a los requisitos de adopcion de acuerdos y quérum también
descritos en la citada Ley. Para todas las modalidades de aportaciones, con prima, dinerarias, no
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dinerarias, por compensacion de créditos, por conversién de obligaciones, con cargo a reservas
se estara a los requisitos y formalidades previstos en la citada Ley asi como en cuanto a los
derechos de preferencia y su ejercicio y la supresidn total o parcial del derecho de suscripcidon
preferente por la Junta General conforme a lo previsto legalmente de cardcter formal como
sustantivo. Asi mismo se aplicara la citada normativa para los aumentos incompletos

En cuanto a la reduccién de capital, sus modalidades, acuerdos y requisitos para su adopcion se
estard a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 442.- VENTA DEL DERECHO DE PREFERENCIA

Cualquier accionista podra enajenar los derechos de suscripcién preferente, pero debera
cumplir los mismos requisitos que estos Estatutos previenen para la enajenacion de acciones.
Si el adquirente propuesto no mereciese la aprobacion del Consejo de Administracién, por las
causas ya citadas, el propio Consejo de Administracion presentara un tercer adquirente
debidamente habilitado o adquirird para la Sociedad los derechos de suscripcion preferente. En
ambos casos, el precio sera el valor razonable que sera fijado por el auditor de cuentas que
nombre el Consejo de Administracién de la sociedad, previa solicitud de los interesados y no
pudiendo ser el mismo que audita a la propia sociedad. El oferente podra retirar su oferta si tal
precio no le satisficiere.

CAPITULO VII.- DE LAS CUENTAS ANUALES
Articulo 452.-DISPOSICIONES GENERALES. FORMULACION

Los Administradores de la Sociedad formularan, en el plazo maximo de tres meses contados a
partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestidn y la propuesta de
aplicacion del resultado. Asimismo, presentaran las cuentas y el informe de gestién consolidados
en relacion con Sociedades respecto de las que Radio Popular, S.A., Cadena de Ondas Populares
Espafiolas tenga la condicién de sociedad dominante de conformidad con lo establecido por el
Cddigo de Comercio.

Las cuentas anuales y el informe de gestién deberdn ser firmados por todos los administradores.
Si faltare la firma de alguno de ellos, se expresara en cada uno de los documentos en que falte,
la causa que determina tal ausencia.

Articulo 462.- CONTENIDO DE LAS CUENTAS ANUALES

Las cuentas anuales constituiran una unidad, redactada con claridad, que refleje fielmente el
patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la Sociedad, de conformidad con las
prescripciones contenidas en la Ley, en el Cdédigo de Comercio y en los desarrollos
reglamentarios. Las cuentas anuales comprenderadn el balance, la cuenta de pérdidas y
ganancias, un estado que refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de
flujos de efectivo y la memoria.

La estructura y contenido de los documentos que integran las cuentas anuales se ajustaran a los
modelos aprobados reglamentariamente.

Articulo 472.- ELABORACION DE LAS CUENTAS ANUALES
La Sociedad se atendra a las prescripciones contenidas en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 482.- INFORME DE GESTION
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Con independencia de la memoria, que tendra el contenido que para la misma determina la Ley
de Sociedades de Capital, el Cédigo de Comercio y el desarrollo de sus reglamentos, los
administradores elaboraran, dentro de los tres primeros meses del ejercicio, el informe de
gestién que habra de contener una exposicion fiel sobre la evolucién de los negocios vy la
situacién de la Sociedad junto con la descripcidn de los principales riesgos e incertidumbres a
los que se puede enfrentar. Tal informe, dard cuenta, asimismo, de los acontecimientos
importantes para la Sociedad ocurridos después del cierre del ejercicio, la evolucion previsible
de aquella y, en su caso, las adquisiciones de acciones propias previstas, de acuerdo con lo
establecido por la Ley. Asi mismo contendra los objetivos y politicas de gestién de riesgos
financieros de la sociedad y las exposiciones de la sociedad a los riesgos de precio, de crédito,
de liquidez, y de flujo efectivo y ello cuando revista relevancia para la valoracidn de sus activos,
pasivos, situacion financiera y resultados. Se incluird informacidn sobre cuestiones relativas a
medio ambiente y al personal. Asi mismo se indicara en la memoria y en la pagina web, el
periodo medio de pago a los proveedores y si fuera superior al maximo previsto en la normativa
de morosidad se indicaran las medidas a aplicar en el siguiente ejercicio para alcanzar dicho
maximo. El calculo de dicho periodo medio se realizara conforme a los criterios aprobados por
el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

Articulo 492.- VERIFICACION DE LAS CUENTAS ANUALES

La Junta General nombrara la/s persona/s fisica/s o juridica/s que haya/n de revisar las cuentas
anualesy el informe de gestion; de designarse mas de una, actuaran conjuntamente y en ambos
casos, deberd/n reunir la cualidad de Auditor/es de Cuentas. El nombramiento, para surtir
efecto desde el ejercicio entonces en curso, podrd recaer en una o mas personas legalmente
habilitadas para el ejercicio del cargo. Si los nombrados fueren personas fisicas, se designaran
suplentes en igual nimero.

La Junta General fijara los criterios de retribucién de los auditores conforme a lo establecido en
la Ley de Auditores de Cuentas y el Consejo de Administracidn celebrara con ellos el oportuno
contrato, cuya duracién inicial no podra ser inferior a tres afios ni superior a nueve a contar
desde la fecha en que se inicie el primer ejercicio a auditar, sin perjuicio de los dispuesto en la
normativa reguladora de la actividad de auditoria respecto a la posibilidad de prérroga.

Serd la Junta General la que determine la duracidn del contrato.

Los auditores de cuentas dispondrdn del plazo minimo de un mes, desde la recepcién de los
documentos firmados por los administradores, para elaborar su informe de conformidad con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. Dicho plazo podra ser prorrogado
por el Consejo de Administracion.

Articulo 502.-DOCUMENTACION DEFINITIVA QUE SE SOMETE A LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA

Los documentos que habran de estar a disposicidon de los accionistas, desde la convocatoria de
la Junta General y de forma inmediata y gratuita, seran los previstos en la Ley , asi como en su
caso, el informe de gestién y el informe de los auditores.

Cualquier accionista podra exigir copia de tales documentos, que la Sociedad habra de facilitarle
a su cargo. En la convocatoria se hara mencidn de este derecho.

Articulo 512.- APROBACION DE CUENTAS ANUALES

La Junta General aprobara las cuentas o introducird en ellas los reparos que estime oportunos,
decidiéndose por mayoria de votos de las acciones cuyos titulares estén presentes o
representados.
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Articulo 522.- APLICACION DEL RESULTADO. RESERVA LEGAL Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS

La Junta General resolverd sobre la aplicacién del resultado conforme al balance aprobado,
determinando el momento y la forma del pago. A falta de determinacién el dividendo sera
pagadero en el domicilio social a partir del dia siguiente al del acuerdo.

La distribucion de dividendos a las acciones ordinarias se realizara en proporcion al capital que
hubieran desembolsado.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la ley o los estatutos, y con las prohibiciones y
dotaciones correspondientes sobre el minimo de las reservas disponibles e indisponibles y la
reserva legal, sélo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas
de libre disposicidn, si el valor del patrimonio neto no es o, a consecuencia del reparto, no resulta
ser inferior al capital social. A estos efectos, los beneficios imputados directamente al
patrimonio neto no podrdn ser objeto de distribucién, directa ni indirecta.

La distribucidn entre los socios de cantidades a cuenta de dividendos sdlo podra acordarse por
la junta general o por los administradores bajo las condiciones y con los requisitos prevenidos
en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 532.- DEPOSITO Y PUBLICIDAD DE LAS CUENTAS ANUALES

Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las cuentas anuales, los administradores de la
sociedad presentaran, para su depdsito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacidon
de los acuerdos de la Junta General de aprobacién de las cuentas debidamente firmados y de
aplicacion del resultado, asi como en su caso, de las cuentas consolidadas. A tal certificacion se
unird un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como del informe de gestién y del informe
de los auditores.

CAPITULO VIIl.- DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION

Articulo 542.- TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION

Para la transformacidn, fusidon y la escisién de la Sociedad se aplicardn directamente las
prescripciones legales sobre idéntica materia.

CAPITULO IX.- DE LAS OBLIGACIONES
Articulo 552.- IMPORTE DE LA EMISION

La Sociedad podra emitir series numeradas de obligaciones u otros valores que reconozcan o
creen una deuda, siempre que el importe total de las emisiones no sea superior al capital social
desembolsado mas las reservas que figuren en el ultimo balance aprobado y las cuentas de
regularizacidn y actualizacion de balances, cuando hayan sido aceptadas por la Administracion
Pdblica competente. En los casos de que la emision esta garantizada con hipoteca, con prenda
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de valores, con garantia publica o con aval solidario de entidad de crédito no sera aplicable la
limitacion establecida anteriormente. En el caso de que la emisidn esté garantizada con aval
solidario de sociedad de garantia reciproca, el limite y demas condiciones del aval quedaran
determinados por la capacidad de garantia de la sociedad en el momento de prestarlo, de
acuerdo con su normativa especifica.

Articulo 56°, CONDICIONES Y GARANTIAS DE LA EMISION Y COMPETENCIA DE LA JUNTA
GENERAL

Seran directamente aplicables los articulos reguladores de la materia en la Ley de Sociedades de
Capital.

Articulo 572.- ESCRITURA PUBLICA E INSCRIPCION, ANUNCIO DE LA EMISION, SUSCRIPCION,
REGIMEN DE PRELACION Y REDUCCION DEL CAPITAL Y RESERVAS

Serdn directamente aplicables los preceptos de la Ley reguladores de estas materias.

Articulo 582.- REPRESENTACION DE LAS OBLIGACIONES Y TiTULOS DE OBLIGACION

Las obligaciones podrdn representarse por medio de titulos o por medio de anotaciones en
cuenta. Sera directamente aplicable la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 592.- OBLIGACIONES CONVERTIBLES

Se aplicaran las prescripciones de la Ley y sus prohibiciones y condiciones y los derechos de
preferencia y sus exclusiones y limitaciones y la propia conversién, con las siguientes
peculiaridades:

a) La suscripcidon de obligaciones convertibles queda reservada a las personas fisicas y
juridicas a las que se refiere el articulo 122 de estos estatutos.

b) Lo establecido en el apartado precedente se entiende sin perjuicio del derecho de
suscripcion preferente que corresponde a los accionistas.

) La enajenacion del derecho a la suscripcidon de obligaciones convertibles exigira el
cumplimiento de los requisitos previstos por el articulo 12 de los Estatutos.

Articulo 602.- DISPOSICIONES ADICIONALES SOBRE OBLIGACIONES

En lo no previsto en los articulos precedentes, se estara a lo dispuesto por la Ley sobre el
Sindicato de Obligacionistas, Comisario , Intervencidon, repeticién de intereses, ejecucion y
cancelacion de garantias y el reembolso y rescate de las obligaciones.

CAPITULO X.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 612.- CAUSAS DE DISOLUCION

La Sociedad se disolvera en los supuestos previstos en la Ley de Sociedades de Capital, es decir,

de pleno derecho o, por causa legal o estatutaria o, por acuerdo de la Junta de Accionistas en
cualquier momento y por resolucién judicial y siempre y cuando concurran los requisitos
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sustantivos y formales previstos en la Ley. En todo caso, se estara a las disposiciones vigentes,
tanto Estatales como Autondmicas, en materia del Mercado de Comunicacion Audiovisual sobre
Prestadores de Servicios de Comunicacidn Audiovisual Radiofénica y sobre adjudicacién de
licencias que llevan aparejadas la concesidn de uso privativo del dominio publico radioeléctrico.
En los supuestos de disolucidn por concurrir causa legal o estatutaria se requerira acuerdo
adoptado con las mayorias ordinarias y con el quérum de constitucidén que establece el articulo
19 de estos estatutos. Los Administradores estaran obligados a convocar Junta General en el
plazo de dos meses para adoptar el acuerdo de disolucién o, en su caso, concurso.

Cualquier socio puede solicitar de los administradores la convocatoria si concurre causa de
disolucién o la sociedad fuera insolvente.

Si la junta no fuera convocada, no se celebrard, o no adoptara alguno de los acuerdos previstos
anteriormente, cualquier interesado podra instar, contra la sociedad, la disolucién de la
sociedad ante el juez de lo mercantil del domicilio social en la forma y con los requisitos
temporales previstos en la Ley.

Articulo 622.- LIQUIDACION Y REACTIVACION DE LA SOCIEDAD

a) La Junta General que acuerde la disolucién nombrara los liquidadores y determinara sus
facultades y tendrdn las atribuciones y deberes previstos en la Ley de Sociedades de Capital. Con
la apertura del periodo de liquidacion cesara el Consejo de Administracidn de la Sociedad.

b) El nimero de liquidadores sera siempre impar.

) Los accionistas que representen la vigésima parte del capital social podran solicitar del
Juez de Primera Instancia del domicilio social la designacién de un interventor que fiscalice las
operaciones de liquidacion.

d) También podra nombrar un interventor el Sindicato de Obligacionistas, si lo hubiere.

e) Cuando el Gobierno, a instancia de accionistas que representen, al menos, la quinta
parte del capital social, o del personal de la empresa, juzgase conveniente para la economia
nacional o para el interés social la continuacién de la sociedad andénima, podrd acordarlo asi por
real decreto, en que se concretara la forma en que ésta habra de subsistir y las compensaciones
que, al ser expropiados de su derecho, han de recibir los accionistas.

En todo caso, el real decreto reservara a los accionistas, reunidos en junta general, el
derecho a prorrogar la vida de la sociedad y a continuar la explotacién de la empresa, siempre
que el acuerdo se adopte dentro del plazo de tres meses, a contar de la publicacion del real
decreto.

Asi mismo cuando concurra causa que lo justifique, podra el Gobierno designar persona
que se encargue de intervenir y presidir la liquidacion de la sociedad y de velar por el
cumplimiento de las leyes y del estatuto social.

f) Durante el periodo de liquidacidn se observaran las disposiciones estatutarias en cuanto
a la convocatoria y reunion de Juntas Ordinarias y Extraordinarias, a las que daran cuenta los
liguidadores de la marcha de la liquidacién para que acuerde lo que convenga al interés comun.
En el plazo de tres meses a contar desde la apertura de la liquidacion, los liquidadores
formularan un inventario y un balance de la sociedad con referencia al dia en que se hubiera
disuelto.
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g) Concluidas las operaciones de liquidacion, los liquidadores someteran a la aprobacion
de la junta general un balance final, un informe completo sobre dichas operaciones y un
proyecto de divisidn entre los socios del activo resultante.

Los miembros del ultimo Consejo de Administracion estaran obligados a prestar su concurso
para la practica de las operaciones de liquidacion.

La Junta General podrd acordar el retorno de la sociedad disuelta a la vida activa siempre que
haya desaparecido la causa de disolucion, el patrimonio contable no sea inferior al capital social
y no haya comenzado el pago de la cuota de liquidacion a los socios.

El acuerdo de reactivacion se adoptara con los requisitos establecidos para la modificacion de
estatutos. Los socios que voten en contra de la reactivacion tendran derecho a separase de la
sociedad.

Los Acreedores sociales podran oponerse al acuerdo de reactivacidn, en las mismas condiciones
y con los mismos efectos previstos en la Ley para el caso de reduccién de capital.

En caso de apertura de la fase de liquidacion en el concurso de acreedores de la sociedad, la
liguidacion se realizara conforme a lo establecido en la Ley Concursal.

Articulo 632.- APLICACION DEL REMANENTE SI LO HUBIERA

Satisfechos todos los créditos frente a la Sociedad o consignados los mismos segun lo previsto
en la Ley, los accionistas podran optar por la atribucion de bienes que integran el activo de la
Sociedad en pago de sus acciones, en cuanto éstas son parte alicuota del capital social.

En el caso en que varios accionistas estuvieran interesados por la adquisicion de los mismos
bienes, se adjudicaran a aquél que ofrezca mayor precio o a quien posea mayor niumero de
acciones, si el precio ofrecido fuera igual.

Articulo 642.- INFORMACION DE LA LIQUIDACION, BALANCE FINAL, APROBACION DEL
BALANCE, REPARTO, DIVISION DEL HABER SOCIAL, CANCELACION REGISTRAL,
RESPONSABILIDAD Y CESE DE LOS LIQUIDADORES E INSOLVENCIA DE LA SOCIEDAD EN LA
LIQUIDACION

En cuanto a los liquidadores, nombramientos, poderes y facultades, duracién de cargos,
separacion, interventores, operaciones de liquidacidn, operaciones iniciales, contabilidad,
enajenacion de bienes, deberes de informacion, Balance final de la liquidacién, Divisién del
patrimonio social, derecho a la cuota de liquidacidén y su pago, se estard a los preceptos
contenidos en la Ley de Sociedades de Capital y a los acuerdos de la Junta General en aquellas
materias disponibles.

CAPITULO XI.- ACEPTACION DE LOS ESTATUTOS, DESAVENENCIAS Y FUERO
Articulo 652.- FUERO

Los accionistas se someten a los presentes Estatutos y las diferencias que pudieran surgir entre
ellos y la Sociedad se resolveran en la primera Junta General que la Sociedad celebre, dejando a
salvo el derecho efectivo de los accionistas a la tutela jurisdiccional. Los reclamantes formularan
sus pretensiones en escritos razonados al Consejo de Administracién o, en su caso, a los
liqguidadores para que, la Junta General decida sobre la reclamacién, dejando siempre a salvo el
derecho a la tutela efectiva de jueces y tribunales.
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Para cualquier desavenencia entre los accionistas y la Sociedad, con renuncia expresa a
cualquier otro fuero que pudiere corresponderles, se someten unos y otros a los juzgados y
tribunales de Madrid.

CAPITULO XII.- SOCIEDAD UNIPERSONAL
Articulo 66.-

Esta sociedad sera unipersonal cuando todas las acciones hayan pasado a ser propiedad de un
Unico socio ya sea persona fisica o juridica; en este caso, cuando el socio Unico pierda esta
situacion o si se produce el cambio del socio Unico a otro, como consecuencia de transmitirse
todas las acciones, se hard constar en escritura publica que se inscribird en el Registro Mercantil,
expresandose en el asiento necesariamente la identidad del socio Unico.

El socio Unico ejercera las competencias de la junta general. Las decisiones del socio Unico se
consignardn en acta, bajo su firma o la de su representante, pudiendo ser ejecutadas y
formalizadas por el propio socio o por los administradores de la sociedad.

En tanto subsista la situacién de unipersonalidad, la sociedad hard constar expresamente esta
condicidn en toda su documentacion, correspondencia, notas de pedido y facturas, asi como en
todos los anuncios que haya de publicar por disposicion legal o estatutaria.

Articulo 67.-

Los contratos celebrados entre el socio Unico y la sociedad deberdn constar por escrito o en la
forma documental que exija la Ley de acuerdo con su naturaleza y se transcribirdn a un libro -
registro de la sociedad que debera se legalizado conforme a lo dispuesto para los libros de actas
de las sociedades. En la memoria anual se hara referencia expresa e individualizada a estos
contratos, con indicacidn de su naturaleza y condiciones.

En caso de concurso del socio Unico de la sociedad, no serdn oponibles a la masa aquellos
contratos comprendidos en el apartado anterior que no hayan sido transcritos al libro - registro
y no se hallen referenciados en la memoria anual o lo hayan sido en memoria no depositada con
arreglo a Ley.

Durante el plazo de dos afios a contar desde la fecha de celebracién de los contratos a que se
refiere el parrafo primero de este articulo, el socio Unico respondera frente a la sociedad de las
ventajas que directa o indirectamente haya obtenido en perjuicio de ésta como consecuencia
de dichos contratos.

Articulo 68.-

Transcurridos seis meses desde la adquisicion por la sociedad del caracter de unipersonalidad
sin que esta circunstancia se haya inscrito en el Registro Mercantil, el socio Unico respondera
personal, ilimitada y solidariamente de las deudas sociales contraidas durante el periodo de
unipersonalidad. Inscrita la unipersonalidad, el socio Unico no responderd de las deudas
contraidas con posterioridad.

José Ramén Gortdazar Diaz
Secretario del Consejo de Administracién
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